MUSEE MARITIME
DU QUEBEC

Capitaine J.E. BERNIER

Qui sommes-nous ?

L’équipe dynamique du Musée maritime du Québec
(MMQ) est a la recherche de une personne proactive et
motivée pour combler le poste d'assistant.e aux
collections et archives.

Un stage idéal pour un.e étudiant.e!
Temps partiel possible pour concilier études et
expérience pratique.

Ouvert a I'année, le MMQ a pour mission de faire
connaitre et aimer I'histoire et le patrimoine maritime du
Québec a travers des gestes de valorisation, de diffusion, d’éducation, de conservation et de
recherche.

Situé en Chaudiére-Appalaches dans le village de L'Islet « patrie des marins » qui a vu naitre prés de
200 marins, capitaines, pilotes, armateurs et charpentiers de marine, le Musée maritime du Québec est
le gardien de plus de 15 000 objets et documents anciens.

Le MMQ rend hommage aux gens du fleuve et tout particuliérement a la figure légendaire du capitaine
J.E. Bernier (1852-1934), navigateur et explorateur de I'Arctique. Le Musée est un attrait
incontournable sur la Route des Navigateurs.

Que ferez-vous ?

Sous la supervision du responsable des collections, vous aurez comme mandat premier de mener a
terme un projet d'inventaire d'archives et de documentation d'objets prioritaires selon la politique de
gestion des collections du MMQ.

Que cherchons-nous ?

SAVOIR-FAIRE

e Le ou la candidate idéale pour ce stage de 455 heures, a le profil suivant:

e Diplomé.e d’une technique de documentation et de gestion de l'information ou D.E.S.S.,
baccalauréat ou maitrise en archivistique, en muséologie ou toute autre études pertinente;

e Elle peut travailler avec les logiciels ou outils informatiques suivants : Excel, Word, Drive, Qore
Ultima, Filemaker;

e Disponible durant toute la période du stage, qui se termine le 2 octobre 2026 (a temp plein) et 18
décembre 2026 (a temps partiel).

SAVOIR-ETRE

Autonomie, rigueur, respect, fiabilité et sens des responsabilités

Haut degrés de concentration et dextérité

Démontrer un esprit inventif dans la solution de problémes

Intérét marqué pour I'histoire maritime du Québec et du Canada, un atout



AVANTAGES

20% heure

Temps plein ou temps partiel possible;

Lieu de travail exceptionnel, en bordure du fleuve Saint-Laurent et a 1 h 15 de Québec;
Une collection majeure au Canada composée d'objets maritimes et d'archives;

Une équipe bienveillante et mobilisée autour de projets stimulants;

Un des meilleurs espresso du village !

PERIODE DE TRAVAIL

e Un stage idéal pour un.e étudiant.e! Temps partiel possible pour concilier études et expérience
pratique.
e Horaire a discuter.

Nous remercions a I'avance tous ceux et celles qui démontreront leur intérét pour le MMQ
Seules les personnes dont les candidatures auront été retenues seront contactées pour une
entrevue.

Faire parvenir dés maintenant, C.V. et lettre de motivation a direction@mmgq.qc.ca a 'attention
de Marie-Claude Gamache, directrice générale.

Entrevue en continu jusqu’en décembre.

Liens sur notre site web mmq.qc.ca

Ce poste est financé en partie par le programme Jeunesse Canada au travail pour une carriére
vouée au patrimoine (JCTCVP) ; tous les candidats doivent étre inscrits dans le bassin de
candidats du programme JCT et répondre aux critéres d'admissibilité actuels du programme
JCTVCP. Une personne peut étre admissible a un stage si elle :

e FEtre citoyen canadien ou résident permanent, ou avoir le statut de réfugié au Canada (les
non-Canadiens qui détiennent un visa d’emploi temporaire ou qui attendent d’obtenir leur statut de
résident permanent ne sont pas admissibles);

e FEtre légalement autorisé a travailler au Canada (avoir un numéro d’assurance sociale valide);

Avoir entre 16 et 30 ans inclusivement au moment de commencer le stage; et

e FEtre un diplémé collégial ou universitaire (certificat , baccalauréat, maitrise ou doctorat).

Note : La priorité sera accordée aux dipléomeés qui n‘ont jamais participé aux programmes de stages de
JCT et qui sont sans emploi ou sous-employés

Le Musée maritime du Québec souscrit aux principes d'équité en matiére d'emploi. Nous encourageons les
candidatures de personnes qualifiées issues des groupes désignés : les femmes, les Autochtones, les personnes
handicapées et les membres des minorités visibles. Notre engagement est d'assurer un milieu de travail inclusif
et sans obstacle, offrant un traitement identique ainsi que des mesures spéciales et des aménagements adaptés
aux différences.


http://mmq.qc.ca

